RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL RENDICONTO CINQUE PER MILLE ANNO 2024

L'Associazione Centro Bresciano Down Aps svolge attivita di promozione e tutela dei diritti delle persone con
Sindrome di Down, in particolare le attivita di interesse generale svolte sono:

a. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e afla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b. prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Cansiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugho 2001, e successive modificazioni;

c. servizi finalizzati all'inclusione lavorativa o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e
delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legisiative recante revisione della disciplina
in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ¢, della legge 6 giugno 2016, n.
106;

d. atloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture dei 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare
bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi.

Azioni specifiche svolte:

1. intervenire il pil presto possibile verso i genitori o i tutori e i familiari di persone con sindrome di
Down per consigliarli e alleviarne I'onere psicologico;

2. indirizzare e coordinare I'attivita d'inserimento sociale della persona con Sindrome di Down fin dalla
stla nascita.

Per il raggiungimento delle preprie finalita, Il CBD potra:

i. promuovere, organizzare e gestire attivita di ricerca e informazione relativa agli aspetti genetici,
clinici, riabilitativi e sociali inerenti alla Sindrome di Down;

i, promuovere, organizzare e gestire servizi atti al recupero ed al mantenimento della salute delle
persone con Sindrome di Down;

ifi. promuovere, organizzare e gestire attivita di formazione ed informazione rivolte alla famiglia, alla
scuola, agli operatori sociali e sanitari o chiungque svolga attivita inerenti alla sindrome di Down;

iv. promuovere, organizzare e gestire Finformazione rivolta in genere alla popolazione attraverso
convegni, stampa e mass-media;

V. promuovere presso la pubblica amministrazione tutte le azioni rivolte ad un pieno rispette ed alla
completa parita di diritti delle persone con Sindrome di Down;

vi. collaborare e coordinare le attivitd con le associazioni che hanno finalita identificabili con quelle del

CBD;




vit, promuovere, organizzare e gestire le attivita per la preparazione ed il conseguente inserimento nel
mondo del lavoro delle persone con Sindrome di Down;

viii. stipulare convenzioni con enti pubblici o privati, nonché patrocinare e curare iniziative o attivita
opportune per il reperimento di finanziamenti atti a perseguire gli scopi anzidetti;

ix. istituire centri, sezioni o sedi secondarie, cooperative di servizi o sociali, comunita alloggio e centri
socio-riabilitativi senza fini di lucro.

L'Associazione inoltre, previa delibera del Consiglio Direttivo al quale & rimessa la facolta di individuarte,

intende svolgere, nei limiti ex lege previsti, attivita diverse, secondarie e strumentali, rispetto alle precedenti

attivita di interesse generale.

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale ' Associazione potra, infine, porre in essere attivita

ed iniziative di raccolia fondi anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura

non corrispettiva, ovvero in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o

attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, il tutto neilimiti della normativa vigente

in materia.

In data 20/08/2025 I'associazione ha ricevuto sul propric conto corrente il contributo del 5X1000 relativo
all’anno 2024 di 50.137,15 euro. L'impiego di tale somma e stato utilizzato interamente per le attivita
istituzionali.

In riferimento alle singole macro voci compilate nel rendiconto e riportate con riferimento ai documenti
giustificativi in apposito elenco allegato, si descrivono le voci di:

1 — Risorse umane

In relazione a questa voce sono stati imputati 20.679,78 euro per due dipendenti a cui € stata corrisposta la
retribuzione, tali dipendenti sono state assunte con regolare contratto rispettivamente in data 04/11/2002
e 01/06/2018, e svolgono attivita di segretaria del centro e attivita di responsabile amministrativa,

2 —Spese di funzionamento

In relazione a questa voce sono stati imputati 15.000,00 euro per il canone di locazione annuale della sede
del Centro sita in Via Trisia 3 a Brescia, regolarmente registrato presso F'Ufficio Territoriale di UT Brescia 2 in
data 30/06/2025 recante la comunicazione di proroga del contratto di locazione sino alla data del
30/06/2029.

3 ~Spese per acquisto di beni e servizi

In relazione a guesta voce sono stati imputati 14.650,00 euro per prestazioni professionali eseguite dalla
direttrice sanitaria del centro e fatturate nel mese di gennaio, febbraio, marzo, aprile e maggio, e
regolarmente pagate tramite bonifico.

L'associazione delibera di conservare per 10 anni, i giustificativi di spesa in originale, la presente relazione
illustrativa unitamente all’allegato rendiconto con copia del documento di identita del legale rappresentante
firmatario, come da obblighi di legge.




Essendo il contributo superiore a 20.000 euro la presente relazione illustrativa verra inviata, unitamente al
rendiconto nei termini di legge al Ministero del Lavoro e Politiche sociali attraverso I'apposita piattaforma
digitale ministeriale.

Rendiconto e relazione verranno poi pubblicati sul nostro sito web www.centrobrescianodown.it, dandone
comunicazione al Ministero, sempre attraverso la piattaforma, nei termini previsti.

Firma Presidente
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